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Wir suchen ab sofort
eine Projektmanagerin / einen Projektmanager (m/w/d)
flr das Projekt , Lichternetzwerk — Kirche neu denken”

Stellenausschreibung

Projektmitarbeiter*in im
Projekt ,Lichternetzwerk -
Mit dem Projekt , Lichternetzwerk — Kirche neu denken” geht der Evangelische Kirche neu denken”
Kirchenkreis Stidharz in Kooperation mit der Hochschule Nordhausen neue
Wege. Als , Lichternetzwerk” bezeichnen wir eine zukunftsfahige Organisation
der 94 Kirchengemeinden mit ihren Gemeindegliedern (ca. 18.500) in vier
Regionen. Dabei begegnen uns Fragen, wie zum Beispiel:

fiir einen Stellenumfang von 100%

e Wie kann Kirche auch anders als gewohnt funktionieren, leben, wirken?
e  Was ist vor Ort gefragt? Was ist moglich?
e  Wie kdnnen wir in einem Netzwerk Starken der Gemeinden férdern und
Schwachen gegenseitig ausgleichen?
Der Evangelische Kirchenkreis Stidharz gehort zur Evangelischen Kirche
in Mitteldeutschland. Wir liegen stidlich des Harzes im Norden Thiiringens an
der Bahnstrecke zwischen Kassel und Halle/Saale und der Autobahn A38.

Deine Aufgaben:

e Duinitiierst und begleitest einen Verdanderungsprozess (,Change-
management”) in den Kirchengemeinden einer Region hin zur Bildung
eines gemeinsamen regionalen Netzwerkes.

e Du leitest das Projekt und steuerst den Verdanderungsprozess zur
zukunftsorientierten Weiterentwicklung dieses Netzwerkes.

e Du erarbeitest selbstandig Meilensteine in dem Projekt und hast
dabei den Projektplan immer vor Augen.

e Gemeinsam mit ehren- und hauptamtlichen Akteur*innen erarbeitest
Du das Potential der Regionen und entwickelst dieses zukunftsweisend
weiter.

e Du organisierst Change- und Innovationsworkshops in den Regionen.

o Du bist mit dem Leitungsteam des Kirchenkreises in professionellem
Austausch.

Dein Profil:

o Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) im
wirtschafts- oder sozialwissenschaftlichen Bereich mit Bezligen zum
Personal-, Change- und/oder Projektmanagement oder einen
vergleichbaren Abschluss.

e Du hast Freude an der Teamarbeit und pflegst einen kommunikativen,
selbstandigen Arbeitsstil.

e Du kannst dich im kirchlichen Kontext sicher bewegen.

e Esfehlt dir nicht an Koordinationsgeschick.




e Aktuelle digitale Tools zur Kommunikation und Zusammenarbeit sind dir nicht fremd.
e Du bist mobil im landlichen Raum unterwegs.

Wir unterstitzen Dich:

e Mit einem grolRen Freiraum zur Mitgestaltung zukunftsweisender Strukturen im Kirchenkreis.
Wir pflegen eine wertschatzende Zusammenarbeit im kollegialen Miteinander.

Du hast ein eigenes Biiro mit moderner Ausstattung.

Wir haben ein kirchenkreiseigenes E-Auto fir Car-Sharing.

Du findest bei uns Offenheit und Experimentierfreude fir neue Wege.

Es gibt vielfache Fortbildungsmaoglichkeiten fir kirchliche Mitarbeiter*innen.

Nordhausen hat ein familienfreundliches Umfeld mit dem Okumenischen Kindergarten und der
Evangelischen Grundschule und wir férdern familienfreundliche Arbeitsmoglichkeiten.

Was Du wissen solltest:

e Die Stelle hat einen Umfang von 100 Prozent (39h/Woche) und ist fiir sechs Jahre befristet.

o Die Vergitung erfolgt nach Kirchlicher Arbeitsvertragsordnung (KAVO EKD-Ost). Die
Eingruppierung erfolgt in die EG 12.

Die Regelung der Stellenbesetzungsverfahren in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland
kannst Du nachlesen unter www.kirchenrecht-ekm.de (ON 715).

Flr Ruckfragen kannst Du dich an Superintendent Andreas Schwarze wenden

(E-Mail: andreas.schwarze@ekmd.de, Tel: 0163-253 14 78).

o Weitere Informationen findest Du unter www.ev-kirchenkreis-suedharz.de.

Sende uns deine Bewerbung:

e bis 31. Oktober 2023 per E-Mail an kirchenkreis.suedharz@ekmd.de.

Evangelischer Kirchenkreis Stidharz

Superintendentur

SpiegelstralRe 12 | 99734 Nordhausen
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